
【今回の予定プログラム】

・介護事業者における就業規則の基礎と活用

（弁護士 永井 弘二・弁護士 増田 朋記
弁護士 小原 路絵・弁護士 茶木 真理子）

日 時

会 場

会 費 無 料

Zoomを利用したオンライン開催
※ID・パスワードについては、申込みいただいた
後にメールにてご案内いたします。

２０２２年５月１８日（水）
午後６時～午後８時

就業規則を整備することは、従業員の労働条件等を明確にするとともに、企業秩序
を守るということにもなります。介護事業者においても従業員との間に生じるトラ
ブルを予防するという点で重要な役割を果たします。今回のセミナーでは、就業規
則の基礎から、懲戒処分や休職制度に関する規定の仕方などについて解説します。

申込み 左のQRコードからGoogleフォームへアクセスして、必要事項をご
入力してください。後日、入力いただいたメールアドレスに、
ZOOMのID・パスワードや資料をご案内させていただきます。

※ ご参加いただけるのは介護サービス事業者及びその関係者
の方のみです。また、参加者多数により定員を超える場合には
ご参加をお断りさせていただく場合がありますので、ご了承くだ
さい。

本セミナーに関するお問い合わせ等がございましたら
【 caregiver@oike-law.gr.jp 】宛てにメールにて御連絡ください。


